CONTRACT DE MANDAT

incheiat intre

FORT S.A.

Si

pentru administrarea FORT S.A.



(1)

(2)

(A)

(B)

PAGE

Prezentul contract de mandat (,Contractul”) este incheiat astazi [...] (,Data Semnarii”) de
catre:

FORTS.A., o societate infiintata si functionand in conformitate cu legile din Romania, cu sediul
social in Bucuresti, Sector 5, strada Sergent lon Nutu nr. 44, One Cotroceni Park, Corp A si
Corp B, etaj 4, inregistrata la Registrul Comertului cu nr. J40/9427/2015, ROONRC.
J40/9427/2015, CUI 34836770, reprezentata de [...], in calitate de [...] (,Societatea”); si

[...] (,Administratorul”),

(Societatea si Administratorul fiind denumite Tn cele ce urmeaza, in mod individual, ,Partea”,
iar in mod colectiv, , Partile”).

TNTRUCAT:

Prin Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor a Societdtii din data de [...],
Administratorul a fost numit in calitate de membru al Consiliului de Administratie al Societatii,
ncepand cu data de [...] si pand la data de [...] (,Mandatul”).

Partile doresc sa formalizeze regulile contractuale privind Mandatul.

PRIN URMARE, in considerarea promisiunilor, angajamentelor si acordurilor reciproce de mai
jos, Partile, intelegand sa se oblige conform legii, convin urmatoarele:

Definitii si Interpretari
Definitii

Tn acest Contract, cu exceptia cazului in care contextul impune altfel sau este previzut altfel,
termenii cu majuscula vor avea intelesul atribuit mai jos:

L2Administratorul” inseamna [...];

,Adunarea Generald” inseamna adunarea generald a actionarilor Societatii (ordinard
sau extraordinara, dupa caz);

,,ASF” inseamna Autoritatea de Supraveghere Financiara din Romania si
succesorii sai;

,Buna-credinta” inseamna exercitarea unui drept cu diligenta si cu abtinerea de la
producerea unui prejudiciu, Tn conformitate cu art. 14 din Codul
Civil;

,Drepturi de Tnseamna brevete, drepturi asupra inventiilor, drepturi de autor

Proprietate si drepturi conexe si asociate, marci inregistrate pentru diferite

Intelectuald” produse si servicii, denumiri comerciale si nume de domenii,

drepturi de prezentare, fondul de comert si dreptul la actiune
pentru folosirea abuziva a unei denumiri sau pentru concurenta
neloiald, drepturi asupra desenelor, drepturi asupra software-
urilor, drepturi asupra bazelor de date, drepturi de a utiliza, si de
a proteja confidentialitatea informatiilor confidentiale (inclusiv
know-how-ul si secretele comerciale), precum si toate celelalte
drepturi de proprietate intelectuald, in toate cazurile, indiferent
daca sunt sau nu inregistrate, si inclusiv toate cererile si
drepturile de a solicita si de a-i fi acordate, reinnoiri sau prelungiri
ale drepturilor, si drepturi de a revendica prioritatea acestor
drepturi si toate drepturile similare sau echivalente sau formele
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,Frauda”

,Incapacitate”

Jncetare”

,Know-How”

,Legea Societatilor”
,Mandatul”

,Obligatie Fiscald”

,Regulamentul privind
Abuzul de Piatd”

,Societate din Grup”

de protectie care exista sau vor exista in viitor in orice parte a
lumii;

are intelesul atribuit acestuia la Clauza 11.3.1 a prezentului
Contract;

inseamna orice boald, ranire sau alta problema ori conditie
medicalda care impiedicd Administrator sd fisi indeplineasca
atributiile;

inseamna Tncetarea mandatului Administratorului, indiferent din
ce motiv;

reprezinta un ansamblu secret, substantial si identificat de
informatii practice, nebrevetate, rezultate din experienta
Societatii si testatd de aceasta: in acest context, ,secret”
inseamna ca know-how-ul nu este in general cunoscut sau usor
accesibil; ,substantial” nseamna ca acest know-how este
semnificativ si util Societatii pentru utilizarea, vanzarea sau
revanzarea bunurilor sau serviciilor contractuale; ,identificat”
inseamna ca know-how-ul este descris de o maniera suficient de
cuprinzatoare astfel incat sd se poata permite verificarea
conditiilor de ,,secret” si , substantial”;

inseamnd Legea nr. 31/1990 a societatilor, modificatd si
republicata;

inseamna mandatul Administratorului in conformitate cu
prevederile prezentului Contract;

inseamna orice impozit pe venit, impozit retinut la sursa si
contributie obligatorie de asigurare (sau echivalentele acestora in
orice jurisdictie) pentru care Societatea este sau poate fi
raspunzatoare (sau considera in mod rezonabil cd este sau poate
fi raspunzatoare) ca urmare a semnadrii si executarii acestui
Contract;

fnseamna Regulamentul (UE) nr. 596/2014 al Parlamentului
European si al Consiliului din data de 16 aprilie 2014 privind
abuzul de piata; si

inseamna Societatea si filialele sale la diferite intervale de timp.

1.2. Cuvintele la singular vorinclude si pluralul si viceversa. Cuvintele de genul masculin vor include
si genul feminin, iar cuvintele la genul feminin vor include si genul masculin. Referirile la orice
persoana vor fi de asemenea intelese ca referiri la succesorii si cesionarii acesteia.

1.3.

1.4.

PAGE

Titlurile din prezentul Contract sunt doar pentru facilitarea referintei si nu afecteaza in niciun
fel intelesul, formularea sau interpretarea oricarei prevederi a prezentului Contract.

Trimiterile la preambul, expuneri, clauze si anexe sunt la preambulul, expunerile, clauzele si
anexele la prezentul Contract, dacd nu se precizeaza altfel; preambulul si expunerile
prezentului Contract si anexele identificate in prezentul Contract fac parte integrantd a
prezentului Contract si au aceeasi forta si efecte ca si cum ar fiincluse in cuprinsul prezentului
Contract, iar trimiterile la prezentul Contract includ anexele la acesta.
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1.5.

1.6.

1.7.
1.8

PAGE

Trimiterile la un contract sau document sunt intelese ca trimiteri la respectivul contract sau
document asa cum este in mod corespunzdtor modificat, completat, actualizat, reintocmit sau
novat la anumite intervale.

Orice trimitere la ,,scris” sau ,,in scris” include orice forma neperisabila de reproducere vizibild
a cuvintelor si va include comunicarea prin e-mail in masura in care este mentionat ih mod
expres.

Y s

Cuvintele “alt”, “include” si “inclusiv’ nu presupun limitari de niciun fel.

” N
|

Orice trimitere la ,,cunostinte” in prezentul Contract va fi interpretata ca fiind la cunostintele
efective, excluzand prin urmare, in mod expres, trimiterea la situatii in care Partile ar fi trebuit
sa cunoasca sau ar fi putut cere accesul la respectivele informatii.

Atributii
Pe durata Mandatului, Administratorul:
2.1.1. vaactiona in calitate de Administrator cu rol ne-executiv al Societatii;

2.1.2. varespecta actul constitutiv al Societatii (astfel cum este modificat la diferite intervale
de timp) si orice alte reglementari, politici sau coduri de conduita aplicabile acestuia
si oricaror comitete si/sau organe ale Societatii din care face parte;

2.1.3. varespecta orice obligatii legale, fiduciare sau de drept comun aplicabile Societatii;

2.1.4. nu va face nimic care sa determine decdderea sa din dreptul de a avea calitatea de
administrator al Societatii;

2.1.5. vaface acele lucruri care sunt rezonabile si necesare pentru a asigura respectarea de
cdtre acesta si de cdtre Societate a oricaror legi, regulamente si statute aplicabile;

2.1.6. va respecta politica si procedurile aferente ale Societatii privind combaterea
coruptiei, operatiunilor de spdlare de bani si a mitei;

2.1.7. vaface acele lucruri care sunt rezonabile si necesare pentru a asigura respectarea de
catre acesta si de catre Societate a Regulamentului privind Abuzul de Piata, a Codului
de Guvernanta Corporativa aplicabil societatilor ale caror instrumente financiare sunt
tranzactionate pe sistemul multilateral de tranzactionare al Bursei de Valori Bucuresti,
precum si a oricaror alte legi, regulamente si statute;

2.1.8. va respecta toate cerintele, recomandarile sau reglementarile, astfel cum sunt
modificate la diferite intervale de timp, ale ASF, Bursei de Valori Bucuresti S.A,,
Regulamentul privind Abuzul de Piata si orice reglementare aplicabila Tn mod direct
in baza respectivelor reglementari sau reglementare aplicabild emisa de autoritati de
reglementare relevante pentru Societate si ale oricarui cod de conduita, ale oricaror
politici sau manuale de proceduri emise de Societate (astfel cum sunt modificate la
diferite intervale de timp) referitoare la activitatea Societatii;

2.1.9. nuva comite sau incerca sa comitd infractiunea de utilizare de informatii privilegiate
si nici nu va incalca Articolele 14, 15 sau 19 din Regulamentul privind Abuzul de Piata;

2.1.10. cu exceptia cazului in care este Impiedicat de Incapacitate, va aloca suficient de mult
timp, atentie si abilitati pentru activitatea Societatii si dezvoltarea acesteia, dupa cum
este necesar pentru indeplinirea corespunzatoare si eficace a atributiilor si
responsabilitatilor sale Tn baza Contractului si ale oricdror alte legi, regulamente,
statute, politici sau coduri de conduita aplicabile; acesta va fi singurul responsabil de
organizarea programului sdu astfel incat sa faciliteze indeplinirea mandatului sau in
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2.2.

4.2.

4.3.

4.4.

PAGE

conformitate cu prevederile Contractului de Mandat si va organiza orice plecare sau
absentd a sa astfel incat sa se asigure ca activitatea Societatii nu este afectatd in vreun
mod pe perioada oricarei astfel de plecdri sau absente;

2.1.11. va exercita competentele si va indeplini sarcinile prevazute de Legea Societatilor si de
actul constitutiv al Societdsii, precum si cele stabilite de Adunarea Generald, cu
loialitate si diligenta;

2.1.12. va intocmi cu promptitudine rapoartele legate de activitdtile Societatii cu privire la
chestiunile si la datele prevazute in mod rezonabil in actul constitutiv al Societatii
(astfel cum este modificat la diferite intervale de timp), de orice cod de conduita,
politicd sau manual de proceduri emise de Societate (astfel cum sunt modificate la
diferite intervale de timp) si de orice alte reglementari, politici sau coduri de conduita
aplicabile;

2.1.13. va raporta propriile sale fapte ilicite si orice fapt ilicit sau propuneri de savarsire de
fapte ilicite ale oricarui alt angajat sau administrator al Societatii imediat ce ia
cunostinta de acestea;

2.1.14. va actiona cu grija si va actiona cu diligenta de care orice profesionist rezonabil si
prudent ar da dovada in procesul ludrii unor decizii de afaceri informate, inclusiv va
actiona cu Buna-credintd si va depune toate eforturile pentru a promova, proteja,
dezvolta si extinde activitatea Societatii si a oricarei Societati din Grup;

2.1.15. va fi de acord cu monitorizarea si inregistrarea de catre Societate a oricarei utilizari
de cdtre acesta a sistemelor de comunicatii electronice ale Societdtii n scopul
asigurarii respectarii regulilor Societatii si in scopuri de afaceri legitime; si

2.1.16. va respecta orice politica privind sistemele de comunicatii electronice care poate fi
emisa de Societate la diferite intervale de timp.

Toate documentele, manualele, hardware-ul si software-ul furnizate de Societate spre uzul
Administratorului, precum si orice date sau documente (inclusiv copii) produse, pastrate sau
stocate pe sistemele informatice sau alte echipamente electronice ale Societatii (inclusiv
telefoane mobile), raman in proprietatea Societatii.

Absenta unei relatii de munca

Pentru evitarea oricadrui dubiu, prezentul Contract nu este un contract de munca si nu are ca
scop crearea vreunei relatii de munca.

Locul desfasurarii activitatii

Administratorul, isi va indeplini atributiile in zilele lucratoare, in locurile unde se considerd a
fi necesar, util sau recomandabil pentru buna indeplinire a acestora.

Administratorul va avea dreptul la o perioada de vacanta de 21 zile lucratoare pe an, calculate,
dupd caz, pro rata prin raportare la anul calendaristic in care si-a desfdsurat activitatea
conform prevederilor prezentului Contract. Administratorul poate beneficia de zilele de
vacanta fie integral, fie fractionat.

Tn masura in care Administratorul se afl3 in Incapacitate pe o duratd ce nu va dep3si 90 de zile

calendaristice pe durata unui an calendaristic, drepturile si obligatiile acestuia rezultand din
prezentul Contract nu vor fi afectate. Administratorul va notifica Consiliul de Administratie cu
privire la orice Incapacitate in termen de cel mult doua (2) zile de la inceperea acesteia, dupa
obtinerea opiniei unui medic Tn acest sens.

Administratorul se va deplasa la acele locuri indicate de Societate, sau unde poate fi
considerat necesar, util sau recomandabil, pentru indeplinirea corespunzatoare a atributiilor
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4.5.

5.1
5.2

5.3

6.2.

6.3.

7.2.

PAGE

si responsabilitatilor sale in baza prezentului Contract sau in masura in care acest lucru este
adecvat pentru imbunatatirea si promovarea intereselor Societatii.

Administratorul va participa la sedintele oricarui comitet din care face parte la locul unde
acestea sunt tinute, siisi va indeplini in alt mod atributiile si responsabilitatile in baza acestui
Contract in acele locuri din Romania sau din orice altd tard, dupa cum poate fi considerat
necesar, util sau recomandabil, in vederea indeplinirii corespunzatoare a Mandatului.

Durata Contractului si Remuneratie
Durata Contractului este de egala cu durata Mandatului, cu posibilitatea prelungirii.

Pentru indeplinirea Mandatului, Administratorul va beneficia de o remuneratie lunara fixa
bruta (incluzand orice onorarii datorate in calitate de membru al oricarui comitet sau organ al
Societatii) In cuantum de 5.000 RON.

Plata remuneratiei Administratorului va fi efectuatd ultima zi lucritoare a fiecirei luni. Tn
masura in care data platii este o zi nelucratoare, aceasta va fi efectuata in ziua lucratoare
imediat urmdtoare.

Cheltuieli si facilitati

Societatea va rambursa (sau va asigura ca vor fi rambursate) toate cheltuielile rezonabile
suportate in totalitate, Tn mod corespunzdtor si necesar de Administrator pe parcursul
Mandatului sdu, sub rezerva prezentarii chitantelor, facturilor sau altor documente
justificative corespunzatoare.

Administratorul va respecta politicile Societatii privind cheltuielile astfel cum sunt comunicate
acestuia la diferite intervale de timp, precum si cu respectarea bugetului de cheltuieli aprobat
de catre Adunarea Generald (orice cheltuieli efectuate cu nerespectarea celor de mai sus fiind
aprobate in mod prealabil de catre Adunarea Generald).

Orice card de credit sau de debit pus la dispozitia Administratorului de catre Societate va fi
utilizat exclusiv pentru cheltuielile suportate de acesta pe parcursul Mandatului si cu
respectarea Clauzei 6.2 de mai sus.

Garantiile Administratorului
Administratorul declara si garanteaza Societatii ca:

7.1.1. are capacitatea de a incheia acest Contract, de a acorda drepturile acordate prin
prezentul si de a-si asuma si indeplini Tn intregime toate obligatiile sale din acest
Contract;

7.1.2. are competentele, cunostintele, experienta si calificarile necesare pentru a duce la
indeplinire Mandatului, si va indeplini respectivul Mandat in mod profesionist in
conformitate cu standardele general recunoscute din domeniu pentru servicii
similare si va aloca suficiente resurse si se va asigura ca indatoririle legate de acest
mandat sunt indeplinite la timp si in mod fiabil; si

7.1.3. nudetine nicio functie sau niciun mandat in alta societate, entitate sau organism care
sa nu fie divulgate Societatii.

Administratorul declara si garanteazd Societatii cd, prin incheierea acestui Contract sau
indeplinirea oricareia din obligatiile sale in baza acestuia, nu incalca vreun ordin judecatoresc
sau orice prevederi exprese sau implicite ale oricarui contract sau o alta obligatie de care
acesta este tinut si se angajeaza sa despdgubeasca Societatea pentru orice pretentii, costuri,
daune, raspunderi sau cheltuieli pe care Societatea le poate suporta ca urmare a incdlcarii de
catre acesta a oricdror astfel de obligatii.
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7.3.

7.4.

8.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

PAGE

Administratorul garanteaza ca are dreptul sd isi indeplineasca mandatul pe teritoriul
Romaniei, precum si pe teritoriile in care Societatea are deschise puncte de lucru, fard a fi
necesare aprobdri suplimentare si va notifica Societatea imediat in cazul Tn care inceteaza sa
mai aiba acest drept pe durata Mandatului.

Administratorul garanteaza ca nu este supus niciunor restrictii care sa-l impiedice sa detina
functia de administrator al Societatii.

Informatii Confidentiale

Administratorul recunoaste ca in cursul Mandatului va avea acces la informatii confidentiale
n legdtura cu activitatea Societatii si/sau a Societatilor din Grup si cu cea a furnizorilor si/sau
clientilor si a diversilor colaboratori ai acestora, toate acestea fiind considerate secret
comercial, informatii de interes patrimonial, confidentiale si sensibile din punct de vedere
comercial si nefiind destinate sau usor accesibile altor persoane angajate intr-o activitate
similara celei a Societatii sau publicului larg.

”a

n sensul prezentei Clauze 8, , Informatii Confidentiale” inseamn:
8.2.1. toate informatiile legate de existenta si clauzele specifice ale prezentului Contract;

8.2.2. toate informatiile, In formad tangibild sau intangibila, de naturda profesional3,
comerciald, tehnicd, financiara sau de alta naturd, care sunt generate, dezvoltate,
primite, colectate sau utilizate in cursul sau in legatura cu activitatea Societatii si/sau
a oricarei Societdti din Grup, inclusiv, dar fara a se limita la, informatii legate de
identitatea consultantilor, a partenerilor, a furnizorilor sau a clientilor, inclusiv, dar
fard a se limita la, conditii de desfasurare a activitatii, metode comerciale, aspecte
operationale, proiecte specifice, indiferent de obiectul acestora, planuri de
dezvoltare, strategii de afacere, planuri corporatiste, sisteme de management,
finante, concretizarea unor noi oportunitati de afacere sau proiecte de cercetare si
dezvoltare ale Societatii si/sau ale oricarei Societati din Grup, acorduri contractuale,
cercetare de piatd, evaluare si verificari, proprietate intelectuald detinuta sau
utilizata, dezvoltari propuse sau extinderea activitatii Societatii si orice alte aspecte
legate de activitatile Societatii, ale Societatilor din Grup si/sau ale clientilor Societatii
si/sau ai oricdrei Societati din Grup; si

8.2.3. toate opiniile, recomandarile, rapoartele, observatiile, datele, analizele, compilatiile,
studiile sau alte documente obtinute, controlate sau pregatite de catre Administrator
n cursul executarii sau al indeplinirii Mandatului prevazut in prezentul Contract, sau
care interpreteaza, comenteaza, contin, sunt derivate din sau reflecta Tn alt mod
respectivele indatoriri sau documente descrise Tn acest paragraf.

n scopul prezentului Contract, Informatiile Confidentiale nu includ informatiile care (i) sunt
sau devin disponibile publicului larg (altfel decat ca urmare a unei incalcari a obligatiilor
Administratorului prevazute in prezentul Contract) sau (ii) devin disponibile Administratorului
in mod neconfidential, de la o altd sursa decat Societatea, cu conditia ca aceasta sursa sa nu
fie tinuta de un contract de confidentialitate si ca Administratorul sa fi efectuat toate
cercetadrile rezonabile pentru a stabili ca aceastd sursa nu este tinutda de un acord de
confidentialitate cu Societatea, orice Societate din Grup si/sau alta parte, sau de o altd
obligatie de confidentialitate contractuald, legalda sau fiduciara fata de Societate, orice
Societate din Grup si/sau altd parte, cu privire la aceste informatii.

Administratorul va pdstra caracterul secret si nu va utiliza, comunica sau dezvalui vreunei
persoane sau nu va utiliza Tn beneficiul sau sau al unei alte persoane vreo Informatie
Confidentiala, n nici un moment pe durata prezentului Contract sau pentru o perioada (i)
necesara protejarii intereselor Societdtii, la care se referd respectivele informatii, in cazul
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8.5.

8.6.

8.7.

10.

10.1

10.2

11.

11.1.

PAGE

Informatiilor Confidentiale care fac parte din categoria Know-How, dar in orice caz, mai mare
de doi (2) ani si respectiv (ii) pentru o durata de doi (2) ani de la incetarea prezentului Contract,
indiferent de motiv, in cazul Informatiilor Confidentiale care nu fac parte din categoria Know-
How, si va pastra strict confidentiale si nu va utiliza si nu va divulga sau nu va permite
divulgarea cdtre sau utilizarea de cdtre orice persoana a oricarei Informatii Confidentiale.

Pe durata prezentului Contract sau dupa expirarea acesteia, Administratorul nu va face vreo
declaratie publica referitoare la Societate si/sau la orice Societate din Grup, care poate aduce
atingere sau prejudicia activitatea sau reputatia Societatii.

Toate Informatiile Confidentiale sunt si vor ramane in proprietatea Societatii si vor fi returnate
Societatii la incetarea prezentului Contract, cu exceptia cazului in care acestea trebuie
pastrate din motive de audit.

Restrictiile din prezenta Clauzd 8 nu se aplica divulgarilor (i) autorizate de Societate sau
necesare n cursul normal si corespunzator al implementarii prezentului Contract; sau (ii)
solicitate de o instantd competenta sau de o autoritate de reglementare, insd, cu conditia ca,
anterior divulgarii oricarei Informatii Confidentiale solicitate de o instanta sau de un organ de
reglementare, Administratorul sa notifice in mod prompt si in prealabil Societatea in acest
sens, in masura in care acest lucru este permis de lege.

Proprietate Intelectuald

Administratorul va oferi Societdtii detalii scrise complete ale tuturor lucrarilor care
incorporeaza Drepturi de Proprietate Intelectuald, elaborate in totalitate sau partial de catre
acesta, Tn orice moment pe parcursul Mandatului si care au legatura cu activitatea Societatii.
Administratorul recunoaste ca toate Drepturile de Proprietate Intelectuald care exista (sau
care pot exista n viitor) asupra tuturor acestor lucrari vor fi dobadndite exclusiv de catre
Societate, in mod automat, la crearea lor. Administratorul este de acord sa semneze imediat
toate documentele si sa Intocmeasca toate actele care, in opinia Societatii, pot fi necesare
pentru a da efect prezentei Clauze 9.

Non-solicitare

Administratorul se angajeaza ca pe perioada deruldrii prezentului Contract, cat si pe o
perioada de 12 luni dupa incetarea Contractului, sa nu abordeze activ sau sa faca demersuri
directe sau indirecte de ofertare cdtre orice angajati, colaboratori, agenti sau consultanti ai
Societatii, cu scopul de a-i determina sd paraseasca locul de munca sau sa inceteze relatia de
colaborare cu Societatea. Aceastd clauza nu va include situatia Tn care orice angajati,
colaboratori, agenti sau consultanti ai Societatii raspund unor anunturi publice de angajare/
contractare si nici nu va putea fi interpretata ca o interdictie de a colabora cu oricare dintre
aceste persoane ulterior fincetarii relatiei cu Societatea, fara vreo implicare a
Administratorului.

Administratorul se obliga ca pe perioada derularii prezentului Contract, cat si pe o perioada
de 12 luni dupa incetarea Contractului sa nu influenteze clientii existenti sau potentiali ai
Societdtii in niciun fel care sa afecteze Societatea.

Tncetare
Prezentul Contract si Mandatul vor inceta:

11.1.1. la expirarea duratei acestuia; sau
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11.1.2.
11.1.3.

prin acordul Partilor, la data convenita de acestea; sau

prin emiterea unei notificari de denuntare unilaterald, cu 60 (saizeci) zile inainte de
data de la care se doreste incetarea (cu exceptia cazului in care aceasta notificare este
datd 1n cele 60 (saizeci) zile nainte de expirarea duratei Mandatului, caz in care
Contractul va inceta la expirarea Duratei).

11.2.Tncetarea nu va aduce atingere oricdror drepturi ale Partilor dobandite inainte de data
Tncetarii.

11.3. De asemenea, Societatea poate rezilia Contractul si inceta Mandatul cu efect imediat, fara
notificare si neavand vreo responsabilitate de a efectua vreo plata catre Administrator (alta
decat cea referitoare la sumele acumulate datorate la data incetérii), dacd Administratorul:
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este vinovat de Fraudg;

xn

n sensul prezentei Clauze 11.3.1, va constitui ,,Frauda” orice actiune sau omisiune
intentionatd a Administratorului care Tndeplineste cel putin una dintre urmatoarele
conditii (i) este de natura sa induca in eroare Adunarea Generald prin prezentarea
unor date, documente sau informatii mincinoase ca fiind adevarate sau prin
prezentarea unor date, documente sau informatii adevdrate ca fiind mincinoase, cu
conditia ca respectivele date, documente sau informatii sa fie importante pentru
activitatea Societatii si daca prin fapta Administratorului se produce un prejudiciu
pentru Societate sau pentru actionarii; (ii) prin intermediul actiunii sau omisiunii
Administratorul abuzeaza de pozitia sa Tn cadrul Societdtii pentru a obtine un
beneficiu direct sau indirect pentru sine sau persoanele apropiate sie; (iii) prin
intermediul actiunii sau omisiunii Administratorul abuzeaza de pozitia sa in Societate
pentru a produce un prejudiciu Societatii sau actionarilor; sau (iv) reprezintd o fapta
prevazutd de legea penald dintre cele reglementate in Partea a ll-a (Partea speciald),
Titlul Il (Infractiuni contra patrimoniului), Capitolul Ill (Infractiuni contra patrimoniului
prin nesocotirea increderii), Titlul V (Infractiuni de coruptie si de serviciu) si Titlul VI
(Infractiuni de fals) din Codul Penal, precum si cele reglementate de Legea
Societdtilor. Pentru a constitui Frauda Tn sensul prezentului Contract, actiunile sau
omisiunile indicate in prezenta clauza trebuie constatate printr-o hotarare
judecatoreasca definitiva.

este vinovat de o incdlcare grava a cerintelor, regulilor sau regulamentelor emisa de
autoritati de reglementare relevante pentru Societate si a oricarui cod de conduita, a
oricaror politici sau a oricarui manual de proceduri emis de Societate (astfel cum sunt
acestea modificate la anumite intervale de timp);

nu Tndeplineste sau inceteaza sa indeplineascd cerintele oricarui organism de
reglementare al cdrui consimtdamant este necesar pentru a-i permite acestuia sa isi
indeplineascd toate sau oricare dintre atributiile sale conform Mandatului si
prezentului Contract sau dacd este vinovat de o fincdlcare grava a regulilor si a
regulamentelor acelui organism de reglementare sau ale oricdrui cod de practica, ale
oricarei politici sau ale oricarui manual de proceduri emise de Societate (astfel cum
sunt acestea modificate la anumite intervale de timp);

incalca politica Societdtii de combatere a coruptiei, operatiunilor de spdlare de bani
si a mitei si a procedurilor aferente;

este vinovat de orice abateri savarsite cu intentie si/sau de neglijenta grava, care
afecteaza activitatea Societatii si/sau a oricarei Societati din Grup;



11.3.6. comite orice incalcare grava sau repetatd sau o nerespectare a oricareia dintre
prevederile prezentului Contract sau refuzd sau neglijeaza sd respecte orice
instructiuni rezonabile si legale ale Societatii;

11.3.7. este condamnat pentru orice infractiune (alta decat o infractiune prevazuta de
legislatia rutierd, pentru care se impune o amenda sau o sanctiune neprivativa de
libertate) sau de orice infractiune prevazuta de orice reglementare sau lege legata de
tranzactiile pe baza de informatii privilegiate;

11.3.8.In opinia unui medic, este inapt din punct de vedere fizic sau psihologic sa fsi
indeplineasca atributiile, iar aceasta incapacitate poate persista mai mult de 3 luni si
daca medicul a emis o opinie medicald catre Asociati in acest sens; si

11.3.9. actioneaza in orice mod care, in opinia Societatii, discrediteaza sau poate discredita
Administratorul si/sau Societatea si/sau oricare Societate din Grup sau care are un
efect negativ semnificativ asupra intereselor Societdtii si/sau ale oricarei Societati din
Grup.

11.4. Drepturile Societatii prevazute in Clauza 11.3 nu aduc atingere niciunui alt drept pe care
aceasta 1l poate avea in baza legii, de a revoca Mandatul sau de a accepta incetarea
Contractului ca efect al incalcarii Contractului de cdtre Administrator. Orice intarziere din
partea Societdtii Tn exercitarea drepturilor sale de revocare nu constituie o renuntare la
acestea.

11.5. Administratorul, recunoaste, confirma si este de acord ca renunta la orice drept, pretentie
sau actiune impotriva Societatii, a actionarilor, a administratorilor si directorilor acesteia, in
legdturd cu revocarea Mandatului si cu incetarea Contractului, conform Clauzei 11.3 si la plata
oricaror alte sume in legatura cu aceasta.

11.6. Imediat dupa incetarea Contractului, Administratorul este de acord sa:

11.6.1. renunte imediat, fara compensatii, la orice functie sau calitate pe care o detine in
cadrul sau in numele Societatii si/sau in numele oricarei Societati din Grup;

11.6.2. sa predea Societatii toate Informatiile Confidentiale tangibile si toate celelalte date si
inregistrari de orice fel, si toate copiile sau reproducerile acestora, create pe orice
suport si furnizate Administratorului, obtinute sau elaborate de catre Administrator,
in cursul sau incidental relatiei Administratorului cu Societatea, care se afla la acel
moment in posesia, custodia sau sub controlul Administratorului, cu exceptia cazului
n care acestea trebuie retinute din motive de audit;

11.6.3. sa predea Societatii toate proprietatile fizice, inclusiv dar fara a se limita la automobile
(daca este cazul); cardurile de acces in cladire, cardurile de credit, echipamentele,
telefoanele, cardurile de identitate, cheile de la birou, computerele portabile, etc.,
care se afla la acel moment in posesia, custodia sau sub controlul Administratorului;
Si

11.6.4. sa stearga definitiv toate si oricare informatii legate de activitatea Societatii si/sau a
oricarei Societdti din Grup, care sunt stocate pe orice disc magnetic sau optic sau in
orice memorie si toate materialele derivate din aceste surse, care se afla in posesia
sau sub controlul sdu, in afara spatiului Societatii;

11.6.5. sa furnizeze o declaratie scrisa din care sa rezulte cd si-a indeplinit in intregime
obligatiile sale prevadzute in aceastd Clauza 11.6, Tmpreunad cu dovezile rezonabile ale
indeplinirii, pe care Societatea le poate solicita.

11.7. La Incetare, indiferent de motivele pentru care aceasta se produce, Administratorul nu va
avea dreptul la nicio compensatie pentru pierderea oricdror drepturi sau beneficii care decurg
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din orice plan de optiuni, de bonusuri, de stimulente pe termen lung sau din alt sistem de
participare la profit operate de orice Societate din Grup, la care acesta poate participa, altfel
decat conform regulilor respectivelor scheme si planuri si/sau a politicii de remunerare a
Societatii.

12. Diverse

12.1. Prezentul Contract intra in vigoare incepand cu Data Semnarii, pentru intreaga duratd a
Contractului. Prezentul Contract constituie intreaga intelegere dintre Parti cu privire la
obiectul acestuia si prevaleaza, anuleaza si inlocuieste toate acordurile, conventiile sau
intelegerile anterioare dintre Parti, verbale sau scrise, cu privire la obiectul sdu. Nicio
modificare adusa prezentului Contract nu va produce efecte decat daca se face in scris si se
semneazd de cdtre Pdrti sau de cdtre reprezentantii mputerniciti in mod legal ale
respectivelor Parti.

12.2. Asigurdri suplimentare si exercitarea drepturilor cu Bund-credintd

12.2.1. Fiecare Parte se obligd sa incheie actele juridice si sa intreprinda actiunile necesare
pentru perfectarea operatiunilor cuprinse in prezentul Contract si pentru ca
prevederile prezentului Contract sa produca efecte.

12.2.2. Partile isi vor exercita drepturile si isi vor indeplini obligatiile din acest Contract cu
Buna-credinta si vor avea in relatiile dintre ei, o conduitd bazata pe principiul Bunei-
credinte.

12.2.3. Actionarii confirma ca acest Contract a fost negociat si ca au inteles pe deplin efectele
juridice si comerciale ale prezentului Contract. Partile confirma cd niciuna dintre
clauzele acestui Contract nu reprezinta clauze standard in sensul art. 1202 si 1203 din
Codul Civil Partile confirma ca acest Contract nu este un contract de adeziune potrivit
definitiei din art. 1175 Codul Civil si ca au negociat si au acceptat in mod expres
Clauzele 2, 3, 4, 4.2, 5.2, 11, 11 si 13. De asemenea, Administratorul confirma prin
prezentul ca este un contractant independent si experimentat, avand competentele
si cunostintele necesare pentru a incheia acest Contract.

12.3. Rezonabilitate. Partile confirma cad au primit asistenta juridica de la un tert independent cu
privire la toate aspectele ce tin de acest Contract si sunt de acord ca prevederile prezentului
Contract sunt echitabile si rezonabile.

12.4. Cesiune. Niciuna dintre Parti nu poate cesiona prezentul Contract sau drepturile si obligatiile
izvorand din acesta fara acordul prealabil scris al celorlalte Parti.

12.5. Modificéri. Nicio modificare a prezentului Contract nu va fi valabila decat daca este agreatad in
scris de toate Partile.

12.6. Costuri. Fiecare Parte va suporta propriile sale costuri in legaturd cu negocierea si intocmirea
acestui Contract, inclusiv, dar fard a se limita la costurile cu consultanti fiscali, consultantii
juridici, agenti, mandatari sau alti consultanti ai Partilor.

12.7. Notificdri

12.7.1. Orice notificare sau comunicare in legaturd cu prezentul Contract (,Notificare”) va fi
transmisa:

i. 1nscris, Tn limba romana;

ii. pee-mail, urmata de transmiterea in formd materiald, prin posta, prin scrisoare
recomandatd cu confirmare de primire sau prin intermediul unei societati de
curierat recunoscuta la nivel international;
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12.8.

12.9.

12.7.2. Orice Notificare va fi transmisa in forma materiald la urmatoarele adrese sau la alte
adrese dupa cum fiecare Parte o va comunica celeilalte Parti pe durata acestui
Contract:

Pentru Societate:

Adresa: [...]
Tn atentia: [...]
Telefon: [...]
Email: L]

Pentru Administrator:

Adresa: [...]
Tn atentia: [...]
Telefon: [...]
Email: [...]

12.7.3. Orice Notificare va fi considerata a fi fost transmisa efectiv la momentul livrarii in
masura in care a fost transmisa personal, prin posta sau prin curier. Orice notificare
transmisd Th mod corect dar care nu a putut fi livrata dintr-o actiune sau omisiune a
Partii careia i este adresata va fi considerata livrata la data la care a fost refuzata
primirea sau la care a fost considerata de catre serviciile postale sau de curierat ca
imposibil de livrat.

Nulitate. Daca orice prevedere din prezentul Contract este declaratad nula (in tot sau in parte)
atunci respectiva prevedere sau parte va fi consideratd ca nefiind inclusa in prezentul
Contract, fara a afecta vreuna dintre celelalte prevederi din prezentul Contract. Partile vor
depune toate eforturile rezonabile pentru a inlocui prevederile nule cu o prevedere
alternativa valabila si aplicabila al carei efect va fi cat mai apropiat cu putinta de efectul dorit
al prevederii nule.

Limba contractului. Prezentul Contract este incheiat in limba romana. Negocierile cu privire la
prezentul Contract, precum si alte documente la care se face referire in cuprinsul acestuia pot
fi incheiate in alta limba.

12.10. Clauze care supravietuiesc

13.
13.1.

PAGE

Clauzele 1 (Definitii si interpretare), 8 (Informatii Confidentiale), 10 (Non-solicitare) si 12.7
(Notificdri) si 13 (Legea aplicabild si Jurisdictia) vor supravietui in cazul incetarii prezentului
Contract.

Legea Aplicabil3 si Jurisdictia

Contractul si orice litigiu sau pretentie care rezulta din sau in legaturd cu acesta sau cu obiectul
ori formarea acestuia (inclusiv disputele sau pretentiile necontractuale) vor fi guvernate de si
interpretate in conformitate cu legile din Romania.
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13.2. Fiecare Parte este de acord in mod irevocabil cd instantele din Bucuresti vor avea competenta
exclusiva de a solutiona orice litigiu sau pretentie care rezultd din sau este in legatura cu,
Contractul sau obiectul ori formarea acestuia (inclusiv disputele sau pretentiile
necontractuale).

DREPT URMARE, Contractul a fost semnat de catre, sau pe seama Partilor la prezentul Contract, in
ziua si anul mentionate la inceputul acestui Contract, in doua (2) exemplare originale, dintre care
unul (1) revine Societatii, iar unul (1) Administratorului.

FORT S.A.
Prin: [...]

Calitate: [...]
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	(1) FORT S.A., o societate înființată și funcționând în conformitate cu legile din România, cu sediul social în București, Sector 5, strada Sergent Ion Nutu nr. 44, One Cotroceni Park, Corp A si Corp B, etaj 4, înregistrată la Registrul Comerțului cu ...
	(2) […] („Administratorul”),
	(A) Prin Hotărârea Adunării Generale Ordinare a Acționarilor a Societății  din data de […], Administratorul a fost numit în calitate de membru al Consiliului de Administrație al Societății, începând cu data de […] și până la data de […] („Mandatul”).
	(B) Părțile doresc să formalizeze regulile contractuale privind Mandatul.
	1. Definiții și Interpretări
	1.1. Definiții
	În acest Contract, cu excepția cazului în care contextul impune altfel sau este prevăzut altfel, termenii cu majusculă vor avea înțelesul atribuit mai jos:

	1.2. Cuvintele la singular vor include și pluralul și viceversa. Cuvintele de genul masculin vor include și genul feminin, iar cuvintele la genul feminin vor include și genul masculin. Referirile la orice persoană vor fi de asemenea înțelese ca referi...
	1.3. Titlurile din prezentul Contract sunt doar pentru facilitarea referinței și nu afectează în niciun fel înțelesul, formularea sau interpretarea oricărei prevederi a prezentului Contract.
	1.4. Trimiterile la preambul, expuneri, clauze și anexe sunt la preambulul, expunerile, clauzele și anexele la prezentul Contract, dacă nu se precizează altfel; preambulul și expunerile prezentului Contract și anexele identificate în prezentul Contrac...
	1.5. Trimiterile la un contract sau document sunt înțelese ca trimiteri la respectivul contract sau document așa cum este în mod corespunzător modificat, completat, actualizat, reîntocmit sau novat la anumite intervale.
	1.6. Orice trimitere la „scris” sau „în scris” include orice formă neperisabilă de reproducere vizibilă a cuvintelor și va include comunicarea prin e-mail în măsura în care este menționat în mod expres.
	1.7. Cuvintele “alt”, “include” și “inclusiv” nu presupun limitări de niciun fel.
	1.8. Orice trimitere la „cunoștințe” în prezentul Contract va fi interpretată ca fiind la cunoștințele efective, excluzând prin urmare, în mod expres, trimiterea la situații în care Părțile ar fi trebuit să cunoască sau ar fi putut cere accesul la res...

	2. Atribuții
	2.1. Pe durata Mandatului, Administratorul:
	2.1.1. va acționa în calitate de Administrator cu rol ne-executiv al Societății;
	2.1.2. va respecta actul constitutiv al Societății (astfel cum este modificat la diferite intervale de timp) și orice alte reglementări, politici sau coduri de conduită aplicabile acestuia și oricăror comitete și/sau organe ale Societății din care fac...
	2.1.3. va respecta orice obligații legale, fiduciare sau de drept comun aplicabile Societății;
	2.1.4. nu va face nimic care să determine decăderea sa din dreptul de a avea calitatea de administrator al Societății;
	2.1.5. va face acele lucruri care sunt rezonabile și necesare pentru a asigura respectarea de către acesta și de către Societate a oricăror legi, regulamente și statute aplicabile;
	2.1.6. va respecta politica și procedurile aferente ale Societății privind combaterea corupției, operațiunilor de spălare de bani și a mitei;
	2.1.7. va face acele lucruri care sunt rezonabile și necesare pentru a asigura respectarea de către acesta și de către Societate a Regulamentului privind Abuzul de Piață, a Codului de Guvernanță Corporativă aplicabil societăților ale căror instrumente...
	2.1.8. va respecta toate cerințele, recomandările sau reglementările, astfel cum sunt modificate la diferite intervale de timp, ale ASF, Bursei de Valori București S.A., Regulamentul privind Abuzul de Piață și orice reglementare aplicabilă în mod dire...
	2.1.9. nu va comite sau încerca să comită infracțiunea de utilizare de informații privilegiate și nici nu va încălca Articolele 14, 15 sau 19 din Regulamentul privind Abuzul de Piață;
	2.1.10. cu excepția cazului în care este împiedicat de Incapacitate, va aloca suficient de mult timp, atenție și abilități pentru activitatea Societății și dezvoltarea acesteia, după cum este necesar pentru îndeplinirea corespunzătoare și eficace a at...
	2.1.11. va exercita competențele și va îndeplini sarcinile prevăzute de Legea Societăților și de actul constitutiv al Societășii, precum și cele stabilite de Adunarea Generală, cu loialitate și diligență;
	2.1.12. va întocmi cu promptitudine rapoartele legate de activitățile Societății cu privire la chestiunile și la datele prevăzute în mod rezonabil în actul constitutiv al Societății (astfel cum este modificat la diferite intervale de timp), de orice c...
	2.1.13. va raporta propriile sale fapte ilicite și orice fapt ilicit sau propuneri de săvârșire de fapte ilicite ale oricărui alt angajat sau administrator al Societății imediat ce ia cunoștință de acestea;
	2.1.14. va acționa cu grija și va acționa cu diligența de care orice profesionist rezonabil și prudent ar da dovada în procesul luării unor decizii de afaceri informate, inclusiv va acționa cu Bună-credință și va depune toate eforturile pentru a promo...
	2.1.15. va fi de acord cu monitorizarea și înregistrarea de către Societate a oricărei utilizări de către acesta a sistemelor de comunicații electronice ale Societății în scopul asigurării respectării regulilor Societății și în scopuri de afaceri legi...
	2.1.16. va respecta orice politică privind sistemele de comunicații electronice care poate fi emisă de Societate la diferite intervale de timp.

	2.2. Toate documentele, manualele, hardware-ul și software-ul furnizate de Societate spre uzul Administratorului, precum și orice date sau documente (inclusiv copii) produse, păstrate sau stocate pe sistemele informatice sau alte echipamente electroni...

	3. Absența unei relații de muncă
	Pentru evitarea oricărui dubiu, prezentul Contract nu este un contract de muncă și nu are ca scop crearea vreunei relații de muncă.

	4. Locul desfășurării activității
	4.1. Administratorul, își va îndeplini atribuțiile în zilele lucrătoare, în locurile unde se consideră a fi necesar, util sau recomandabil pentru buna îndeplinire a acestora.
	4.2. Administratorul va avea dreptul la o perioadă de vacanță de 21 zile lucrătoare pe an, calculate, după caz, pro rata prin raportare la anul calendaristic în care și-a desfășurat activitatea conform prevederilor prezentului Contract. Administratoru...
	4.3. În măsura în care Administratorul se află în Incapacitate pe o durată ce nu va depăși 90 de zile calendaristice pe durata unui an calendaristic, drepturile și obligațiile acestuia rezultând din prezentul Contract nu vor fi afectate. Administrator...
	4.4. Administratorul se va deplasa la acele locuri indicate de Societate, sau unde poate fi considerat necesar, util sau recomandabil, pentru îndeplinirea corespunzătoare a atribuțiilor și responsabilităților sale în baza prezentului Contract sau în m...
	4.5. Administratorul va participa la ședințele oricărui comitet din care face parte la locul unde acestea sunt ținute, și își va îndeplini în alt mod atribuțiile și responsabilitățile în baza acestui Contract în acele locuri din România sau din orice ...

	5. Durata Contractului și Remunerație
	5.1. Durata Contractului este de egală cu durata Mandatului, cu posibilitatea prelungirii.
	5.2. Pentru îndeplinirea Mandatului, Administratorul va beneficia de o remunerație lunară fixă brută (incluzând orice onorarii datorate în calitate de membru al oricărui comitet sau organ al Societății) în cuantum de 5.000 RON.
	5.3. Plata remunerației Administratorului va fi efectuată ultima zi lucrătoare a fiecărei luni. În măsura în care data plății este o zi nelucrătoare, aceasta va fi efectuată în ziua lucrătoare imediat următoare.

	6. Cheltuieli și facilități
	6.1. Societatea va rambursa (sau va asigura că vor fi rambursate) toate cheltuielile rezonabile suportate în totalitate, în mod corespunzător și necesar de Administrator pe parcursul Mandatului său, sub rezerva prezentării chitanțelor, facturilor sau ...
	6.2. Administratorul va respecta politicile Societății privind cheltuielile astfel cum sunt comunicate acestuia la diferite intervale de timp, precum și cu respectarea bugetului de cheltuieli aprobat de către Adunarea Generală (orice cheltuieli efectu...
	6.3. Orice card de credit sau de debit pus la dispoziția Administratorului de către Societate va fi utilizat exclusiv pentru cheltuielile suportate de acesta pe parcursul Mandatului și cu respectarea Clauzei 6.2 de mai sus.

	7. Garanțiile Administratorului
	7.1. Administratorul declară și garantează Societății că:
	7.1.1. are capacitatea de a încheia acest Contract, de a acorda drepturile acordate prin prezentul și de a-și asuma și îndeplini în întregime toate obligațiile sale din acest Contract;
	7.1.2. are competențele, cunoștințele, experiența și calificările necesare pentru a duce la îndeplinire Mandatului, și va îndeplini respectivul Mandat în mod profesionist în conformitate cu standardele general recunoscute din domeniu pentru servicii s...
	7.1.3. nu deține nicio funcție sau niciun mandat în altă societate, entitate sau organism care să nu fie divulgate Societății.

	7.2. Administratorul declară și garantează Societății că, prin încheierea acestui Contract sau îndeplinirea oricăreia din obligațiile sale în baza acestuia, nu încalcă vreun ordin judecătoresc sau orice prevederi exprese sau implicite ale oricărui con...
	7.3. Administratorul garantează că are dreptul să își îndeplinească mandatul pe teritoriul României, precum și pe teritoriile în care Societatea are deschise puncte de lucru, fără a fi necesare aprobări suplimentare și va notifica Societatea imediat î...
	7.4. Administratorul garantează că nu este supus niciunor restricții care să-l împiedice să dețină funcția de administrator al Societății.

	8. Informații Confidențiale
	8.1. Administratorul recunoaște că în cursul Mandatului va avea acces la informații confidențiale în legătură cu activitatea Societății și/sau a Societăților din Grup și cu cea a furnizorilor și/sau clienților și a diverșilor colaboratori ai acestora,...
	8.2. În sensul prezentei Clauze 8, „Informații Confidențiale” înseamnă:
	8.2.1. toate informațiile legate de existența și clauzele specifice ale prezentului Contract;
	8.2.2. toate informațiile, în formă tangibilă sau intangibilă, de natură profesională, comercială, tehnică, financiară sau de altă natură, care sunt generate, dezvoltate, primite, colectate sau utilizate în cursul sau în legătură cu activitatea Societ...
	8.2.3. toate opiniile, recomandările, rapoartele, observațiile, datele, analizele, compilațiile, studiile sau alte documente obținute, controlate sau pregătite de către Administrator în cursul executării sau al îndeplinirii Mandatului prevăzut în prez...

	8.3. În scopul prezentului Contract, Informațiile Confidențiale nu includ informațiile care (i) sunt sau devin disponibile publicului larg (altfel decât ca urmare a unei încălcări a obligațiilor Administratorului prevăzute în prezentul Contract) sau (...
	8.4. Administratorul va păstra caracterul secret și nu va utiliza, comunica sau dezvălui vreunei persoane sau nu va utiliza în beneficiul său sau al unei alte persoane vreo Informație Confidențială, în nici un moment pe durata prezentului Contract sau...
	8.5. Pe durata prezentului Contract sau după expirarea acesteia, Administratorul nu va face vreo declarație publică referitoare la Societate și/sau la orice Societate din Grup, care poate aduce atingere sau prejudicia activitatea sau reputația Societă...
	8.6. Toate Informațiile Confidențiale sunt și vor rămâne în proprietatea Societății și vor fi returnate Societății la încetarea prezentului Contract, cu excepția cazului în care acestea trebuie păstrate din motive de audit.
	8.7. Restricțiile din prezenta Clauză 8 nu se aplică divulgărilor (i) autorizate de Societate sau necesare în cursul normal și corespunzător al implementării prezentului Contract; sau (ii) solicitate de o instanță competentă sau de o autoritate de reg...

	9. Proprietate Intelectuală
	Administratorul va oferi Societății detalii scrise complete ale tuturor lucrărilor care încorporează Drepturi de Proprietate Intelectuală, elaborate în totalitate sau parțial de către acesta, în orice moment pe parcursul Mandatului și care au legătură...

	10. Non-solicitare
	10.1 Administratorul se angajează ca pe perioada derulării prezentului Contract, cât și pe o perioada de 12 luni după încetarea Contractului, să nu abordeze activ sau să facă demersuri directe sau indirecte de ofertare către orice angajați, colaborato...
	.
	10.2 Administratorul se obligă ca pe perioada derulării prezentului Contract, cât și pe o perioada de 12 luni după încetarea Contractului să nu influențeze clienții existenți sau potențiali ai Societății în niciun fel care să afecteze Societatea.
	11. Încetare
	11.1. Prezentul Contract și Mandatul vor înceta:
	11.1.1. la expirarea duratei acestuia; sau
	11.1.2. prin acordul Părților, la data convenită de acestea; sau
	11.1.3. prin emiterea unei notificări de denunțare unilaterală, cu 60 (șaizeci) zile înainte de data de la care se dorește încetarea (cu excepția cazului în care această notificare este dată în cele 60 (șaizeci) zile înainte de expirarea duratei Manda...

	11.2. Încetarea nu va aduce atingere oricăror drepturi ale Părților dobândite înainte de data încetării.
	11.3. De asemenea, Societatea poate rezilia Contractul și înceta Mandatul cu efect imediat, fără notificare și neavând vreo responsabilitate de a efectua vreo plată către Administrator (alta decât cea referitoare la sumele acumulate datorate la data Î...
	11.3.1. este vinovat de Fraudă;
	În sensul prezentei Clauze 11.3.1, va constitui „Fraudă” orice acțiune sau omisiune intenționată a Administratorului care îndeplinește cel puțin una dintre următoarele condiții (i) este de natură să inducă în eroare Adunarea Generală prin prezentarea ...
	11.3.2. este vinovat de o încălcare gravă a cerințelor, regulilor sau regulamentelor emisă de autorități de reglementare relevante pentru Societate și a oricărui cod de conduită, a oricăror politici sau a oricărui manual de proceduri emis de Societate...
	11.3.3. nu îndeplinește sau încetează să îndeplinească cerințele oricărui organism de reglementare al cărui consimțământ este necesar pentru a-i permite acestuia să își îndeplinească toate sau oricare dintre atribuțiile sale conform Mandatului și prez...
	11.3.4. încalcă politica Societății de combatere a corupției, operațiunilor de spălare de bani și a mitei și a procedurilor aferente;
	11.3.5. este vinovat de orice abateri săvârșite cu intenție și/sau de neglijență gravă, care afectează activitatea Societății și/sau a oricărei Societăți din Grup;
	11.3.6. comite orice încălcare gravă sau repetată sau o nerespectare a oricăreia dintre prevederile prezentului Contract sau refuză sau neglijează să respecte orice instrucțiuni rezonabile și legale ale Societății;
	11.3.7. este condamnat pentru orice infracțiune (alta decât o infracțiune prevăzută de legislația rutieră, pentru care se impune o amendă sau o sancțiune neprivativă de libertate) sau de orice infracțiune prevăzută de orice reglementare sau lege legat...
	11.3.8. în opinia unui medic, este inapt din punct de vedere fizic sau psihologic să își îndeplinească atribuțiile, iar această incapacitate poate persista mai mult de 3 luni și dacă medicul a emis o opinie medicală către Asociați în acest sens; și
	11.3.9. acționează în orice mod care, în opinia Societății, discreditează sau poate discredita Administratorul și/sau Societatea și/sau oricare Societate din Grup sau care are un efect negativ semnificativ asupra intereselor Societății și/sau ale oric...

	11.4. Drepturile Societății prevăzute în Clauza 11.3 nu aduc atingere niciunui alt drept pe care aceasta îl poate avea în baza legii, de a revoca Mandatul sau de a accepta încetarea Contractului ca efect al încălcării Contractului de către Administrat...
	11.5. Administratorul, recunoaște, confirmă și este de acord că renunță la orice drept, pretenție sau acțiune împotriva Societății, a acționarilor, a administratorilor și directorilor acesteia, în legătură cu revocarea Mandatului și cu Încetarea Contr...
	11.6. Imediat după încetarea Contractului, Administratorul este de acord să:
	11.6.1. renunțe imediat, fără compensații, la orice funcție sau calitate pe care o deține în cadrul sau în numele Societății și/sau în numele oricărei Societăți din Grup;
	11.6.2. să predea Societății toate Informațiile Confidențiale tangibile și toate celelalte date și înregistrări de orice fel, și toate copiile sau reproducerile acestora, create pe orice suport și furnizate Administratorului, obținute sau elaborate de...
	11.6.3. să predea Societății toate proprietățile fizice, inclusiv dar fără a se limita la automobile (dacă este cazul); cardurile de acces în clădire, cardurile de credit, echipamentele, telefoanele, cardurile de identitate, cheile de la birou, comput...
	11.6.4. să șteargă definitiv toate și oricare informații legate de activitatea Societății și/sau a oricărei Societăți din Grup, care sunt stocate pe orice disc magnetic sau optic sau în orice memorie și toate materialele derivate din aceste surse, car...
	11.6.5. să furnizeze o declarație scrisă din care să rezulte că și-a îndeplinit în întregime obligațiile sale prevăzute în această Clauza 11.6, împreună cu dovezile rezonabile ale îndeplinirii, pe care Societatea le poate solicita.

	11.7. La Încetare, indiferent de motivele pentru care aceasta se produce, Administratorul nu va avea dreptul la nicio compensație pentru pierderea oricăror drepturi sau beneficii care decurg din orice plan de opțiuni, de bonusuri, de stimulente pe ter...

	12. Diverse
	12.1. Prezentul Contract intră în vigoare începând cu Data Semnării, pentru întreaga durată a Contractului. Prezentul Contract constituie întreaga înțelegere dintre Părți cu privire la obiectul acestuia și prevalează, anulează și înlocuiește toate aco...
	12.2. Asigurări suplimentare și exercitarea drepturilor cu Bună-credință
	12.2.1. Fiecare Parte se obligă să încheie actele juridice și să întreprindă acțiunile necesare pentru perfectarea operațiunilor cuprinse în prezentul Contract și pentru ca prevederile prezentului Contract să producă efecte.
	12.2.2. Părțile își vor exercita drepturile și își vor îndeplini obligațiile din acest Contract cu Bună-credință și vor avea în relațiile dintre ei, o conduită bazată pe principiul Bunei-credințe.
	12.2.3. Acționarii confirmă că acest Contract a fost negociat și că au înțeles pe deplin efectele juridice și comerciale ale prezentului Contract. Părțile confirmă că niciuna dintre clauzele acestui Contract nu reprezintă clauze standard în sensul art...

	12.3. Rezonabilitate. Părțile confirmă că au primit asistență juridică de la un terț independent cu privire la toate aspectele ce țin de acest Contract și sunt de acord că prevederile prezentului Contract sunt echitabile și rezonabile.
	12.4. Cesiune. Niciuna dintre Părți nu poate cesiona prezentul Contract sau drepturile și obligațiile izvorând din acesta fără acordul prealabil scris al celorlalte Părți.
	12.5. Modificări. Nicio modificare a prezentului Contract nu va fi valabilă decât dacă este agreată în scris de toate Părțile.
	12.6. Costuri. Fiecare Parte va suporta propriile sale costuri în legătură cu negocierea și întocmirea acestui Contract, inclusiv, dar fără a se limita la costurile cu consultanți fiscali, consultanții juridici, agenți, mandatari sau alți consultanți ...
	12.7. Notificări
	12.7.1. Orice notificare sau comunicare în legătură cu prezentul Contract („Notificare”) va fi transmisă:
	i. în scris, în limba română;
	ii. pe e-mail, urmată de transmiterea în formă materială, prin poștă, prin scrisoare recomandată cu confirmare de primire sau prin intermediul unei societăți de curierat recunoscută la nivel internațional;

	12.7.2. Orice Notificare va fi transmisă în formă materială la următoarele adrese sau la alte adrese după cum fiecare Parte o va comunica celeilalte Părți pe durata acestui Contract:
	Pentru Societate:
	Pentru Administrator:
	12.7.3. Orice Notificare va fi considerată a fi fost transmisă efectiv la momentul livrării în măsura în care a fost transmisă personal, prin poștă sau prin curier. Orice notificare transmisă în mod corect dar care nu a putut fi livrată dintr-o acțiun...

	12.8.  Nulitate. Dacă orice prevedere din prezentul Contract este declarată nulă (în tot sau în parte) atunci respectiva prevedere sau parte va fi considerată ca nefiind inclusă în prezentul Contract, fără a afecta vreuna dintre celelalte prevederi di...
	12.9. Limba contractului. Prezentul Contract este încheiat în limba română. Negocierile cu privire la prezentul Contract, precum și alte documente la care se face referire în cuprinsul acestuia pot fi încheiate în altă limbă.
	12.10. Clauze care supraviețuiesc
	Clauzele 1 (Definiții și interpretare), 8 (Informații Confidențiale), 10 (Non-solicitare) și 12.7 (Notificări) și 13 (Legea aplicabilă și Jurisdicția) vor supraviețui în cazul încetării prezentului Contract.


	13. Legea Aplicabilă și Jurisdicția
	13.1. Contractul și orice litigiu sau pretenție care rezultă din sau în legătură cu acesta sau cu obiectul ori formarea acestuia (inclusiv disputele sau pretențiile necontractuale) vor fi guvernate de și interpretate în conformitate cu legile din Româ...
	13.2. Fiecare Parte este de acord în mod irevocabil că instanțele din București vor avea competența exclusivă de a soluționa orice litigiu sau pretenție care rezultă din sau este în legătură cu, Contractul sau obiectul ori formarea acestuia (inclusiv ...
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